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Bakgrund

Missnoje med VFU ( utvardering)
Handledningen var var gammalmodig
Larling — gesall

VFU var inte 1 linje med PBL
Studenttrotta handledare - ointresserade

Fick oftast se endast en modell av
sjukskoterska

Studenterna "sprang efter” handledaren



Modellens struktur

Studentsal
Fokus pa patienten

LOg 0 bok (vad har jag gjort/ upplevelser,

egen reflektion,
handledarens kommentar)

Reflektion (Gibbs reflektionscykel)

Studenterna gor sitt eget schema
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Studien genomférdes av
Margareta Staun

Berit Bergstrom

Barbro Wadensten

Publicerad i Nurse Education Today
30 (2010) 631 — 637

Evaluation of a PBL strategy in clinical supervision och nursing

students; Patient — centered training in student — dedicated
treatment rooms

Studien genomfordes pa fyra vardavdelningar dar studenterna
hade sin VFU inom medicinsk vard T4
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« Specifikt konstruerade enkéater for studien
till

Studenter

Sjukskoterskor

Huvudhandledare

Underskaoterskor

Avdelningschefer

Lakare
 Fokusgruppsintervjuer




W Rcsultat av studien 2007

Overvagande delen av personalen ansag att modellen
fungerade mycket bra/ bra

HH ansag att modellen underlattade for personalen,
nagra HH hade inte avsatt tid for sitt uppdrag

Samtliga studenter ansag att modellen var mycket bra

Studenterna kande sig betydelsefulla och uppmuntrades
till mer sjalvstandighet

Underskoterskorna ansag att de inte visste vem som
gjorde vad

Lakarna ansag att modellen var stabil for studenterna

Reflektionen var mycket uppskattat av studenterna, men
forekom inte kontinuerligt

Loggbokens funktion varierade
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Studien 2010

Studien genomfores av
 Margareta Staun

« Granskad av Gunnel Larsson,
studierektor vid medicinska vetenskaper
T3 sjukskoterskeprogrammet

 Studien genomférdes pa sju vardavdelningar
dar sjukskodterskestudenter har sin VFU inom
medicinsk vard T3
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« Specifikt konstruerade enkater for
studien till

Studenter
Sjukskoterskor
Underskoterskor
Lakare

* Individuella intervjuer med
huvudhandledarna
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Resultat av studien 2010

Overvagande delen av personalen ansa modellen
fungerade mycket bra och dnskade inte aterga till
traditionell modell

Detsamma ansag studenterna och framhéll vikten av
reflektion som underlattade deras larandeprocess

Studenterna uppmuntrades till mer sjalvstandighet och
tog mer ansvar for sitt |arande

HH hade anpassat modellen efter avdelningens
verksamhet och upplevde att modellen underlattade |
arbetet med studenter

Samtliga HH hade tid for sitt uppdrag



IiEertl  Fortsattning studie 2010

Sjukskaoterskorna upplevde delat ansvar for studenterna
som mycket bra

Loggboken fungerade val, studenterna upplevde det
positivt att fa feed-back i skrift.

Underskoterskorna visste var studenterna var och vad de
gjorde

Lakarna ansag det var lattare att veta vilken
student man skulle forhalla sig till angaende patienter.




Fordelar med modellen

| linje med PBL

Studenterna blir mer trygga och arbetar
mer sjalvstandigt (SSK)

Studenterna far storre moijlighet att
diskutera med varandra (SSK)

Delat ansvar — fler att beddma studenter.
(SSK)
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Kontroll 6ver inlarningssituationen (Stud)

Fa eget ansvar medfor att studenterna
vaxte i rollen som sjukskoterska (Stud)

HH upplevde att de kunde sto6tta
handledarna pa ett béttre satt

Trivseln blev battre pa avdelningen (AC)

Naturlig integration mellan sjukskoterska
— lakare (Lakare)




Hinder med modellen

Hog arbetsbelastning pa avdelningen,
stressigt (SSK)

Svarigheter for sjukskoterskorna att veta
vad studenten kan (Student)

Vem som gor vad (Usk)
Nar en student blir for dominant (HH)
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Studentsal / patientfokuserad
handledning var positiv och underlattade
for bade studenter och personal

Studenterna erh6ll en VFU som
medforde att de blev sjalvstandiga och
aktiva samt fick ett reflekterande
tankande

Modellen ligger I linje med PBL vilket
medfor att teori och VFU knyts samman




Faktorer som ar avgorande for

UPPSALA

pieell Ol modellen fungerar

Avdelningschefens uppfattning
Huvudhandledarens tid for sitt uppdrag

Huvudhandledarens uppfattning av
modellen

Hur modellen introduceras for
studenterna




Vidare studier

Lakarprogrammet har visat intresse att deltaga |
studentsalsmodellen (interprofessionell
education)

Lakar- och sjukskoterskestudenter har idag
VFU tillsammans pa kliniskutbildningsavdelning
KUA i Enkdping och pa

Kliniskt traningscentrum KTC, Akademiska
Sjukhuset

Studentsal kan ses som en ’liten KUA”

Under hosten 2011 pagar en pilotstudie pa en
specialmedicinsk avdelning dar lakarstudenter |
T6 och sjukskoterskestudenter | T3 kommer att
ha VFU tillsammans
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Syster vi dator!




